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UNIVERSIDAD DE CORDOEA ACREDITAC l F N

ACUERDO N° 106

R EL CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 38 DEL ACUERDO NUMERO 0021 DE 24 |
JUNIO DE 1994, ESTATUTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBAY EL |
ICULO 1° DEL ACUERDO NUMERO 017 DEL 23 DE MAYO 2012 POR EL CUAL SE |
AODIFICA EL MANUAL ESPECIFICO DE FUNCICNES, REQUISITOS MINIMOS Y

' COMPETENCIAS LABORALES DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSEDAD DE CORDOBA
En uso de sus facultades legales y estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que:-;‘_;iel Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 69 de la Constitucion Politica
de Qbiombia, garantiza la autonomia universitaria.

ou’ég a ley 30 de 1992 en el articulo 29, reconoce a las Universidades el derecho a darse y
modmcar sus estatutos y designar sus autoridades académicas y administrativas.

Que pl Acuerdo nimero 0021 de 24 de junio de 1994, Estatuto General de la Universidad de
Cordoba en su articulo 38 consagra que °El Rector de la Universidad de Cérdoba serg -
des:gnado para un periodo de tres (3) afios, contados a partir de la fecha de su posesién y
podra ser removido por las causales establecidas en la Ley y en esfos Estatufos. Se
poses:onara ante el Consejo Superior universitario, en reunion de este organismo

convpcada para tal fin".

Que"el Acuerdo 0021 de 24 de junio de 1994, Estatuto General de la Universidad de
Cordpba no preceptiia regulacién alguna sobre la reeleccién del rector de la Universidad.

Que" por medio del Acuerdo numero 066 de 04 de agosto de 2010, se adopté el Manual

Esp%mf co de Funciones, Requisitos Minimos y Competencias Laborales de la Universidad
de G'érdoba

Que el articulo 1° del Acuerdo 066 de 04 de agosto de 2010, ef cual fue modificado por el
Acuerdo N° 017 de fecha 23 de mayo de 2012, establece gue la naturaleza del empleo del
carg@ del rector de la Universidad de Cérdoba, es de funcionario plblicc nombrado por un
periddo de tres (3) afios, reelegible.
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ipara el desarrollo de proyectos instifucionales que impacten los procesos
isionales de docencia, investigacién y extensién en la Universidad de Cérdoba, se

s‘kg

reguere un periodo rectoral superior a los tres (3) afios.

consolidacién de politicas universitarias y un adecuado funcionamiento

instit‘uc:onal demandan un tiempo mayor a los tres (3) afios, para el periodo del rector, con
posibilidades de reeleccién hasts por una sola vez.

Queg»un tiempo mayor a los tres (3) afios para el periodo del rector en la Universidad de
Corcﬂ:ba permite [a continuidad no solo de politicas misionales, sino también lograr mayores
venta}jas de gobernabilidad en la institucidn.

Que’el Consejo Superior a través de la comisiones administrativa y académica segun acta
de. fécha 30 de mayo de 2017, previo andlisis de los elementos facticos y juridicos de la
exposnc;on de motivos del proyecto de acuerdo en estudio, determinaron unanimemente gue
un perlodo rectoral de cuatro (4) afios es razonable y necesaric para permitir mejores
mve!es de preparacion y ejecucién de los proyectos institucionales con el propésito de
coadyuvar a la aplicacion de metodos y medidas necesarias para e! éxito de las politicas
naCIenaEes e instifucionales.

Quea-de acuerdo con el literal f) articulo 6 del Acuerdo Numero 103 del 22 de agosto de
201, es funcién del Consejo Superior expedir esta clase de actos.

Que@n meérito a lo antes expuesto,
ACUERDA:

ART;ICULO PRIMERO: Mcdifiquese el Articulo 38 del Acuerdo nimero 0021 de 24 de junio
de 1994 Estatuto General de la Universidad de Cérdoba, el cual quedara asi:

ARTJCULO 38: £l Rector de fa Universidad de Cérdoba sera designado para un perfodo de
cuatr‘o (4) afios, contados a partir de la fecha de su posesién y podra ser removido por las
cau,s;ales establecidas en la Ley y en estos Estatutos. Se posesionara ante el Consejo
Supérior universitario, en reunién de este organismo convocada para tal fin®

PARA GRAFO: Podra haber reeleccidn por un periodo rectoral, en todo caso se prohibe la
reefecc.-én por mas de un periodo adicional, al periodo inicial.
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CONSEJO SUPERIOR INSTITUCIONAL -i

ULO TERCERO: Modifiquese el articulo 1° del Acuerdo 017 de 2012, en ef que se

estayi ace ia naturaieza del cargo del rector, el cual quedara ast:

"Nat,_‘raleza del empleo: Funcionario ptiblico de periodo f}o por cuatro (4) afios. Reelegible
hasté por un periodo adicional”.

ART%CULO CUARTO: E! presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y
derpga el articulo 38 del acuerdo nimero 021 del 24 de junio de 1994 Estatuto General de la
Uni\}j%irsidad de Cérdoba y el articulo 1 del Acuerdo 017 del 23 de mayo de 2012 que
mrjdi%‘icé el Manual Especifico de Funciones, Requisitos Minimos y Competencias Laborales
de la Universidad de Cérdoba y las demas disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria a los 7]dias del mes de junio de 2017

GERMAN URRREGO SABOGAL RAf [ﬂn\ 0«@2
Prei_if-: ente 4 Selretario
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