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FORMACIÓN ACADÉMICA BÁSICA 

 

Estudios y formación profesional en Ingeniería, y Derecho. 
 
Ingeniería Universidad Druzhvi Narodov. 
 
Convalidación título de Ingeniero. 
Universidad Nacional de Colombia. 
 
Derecho Universidad Católica “Redemptoris Máter”. 
Título pendiente de Convalidación en Colombia. 
 
Magíster en Docencia e Investigación Universitaria. 
Énfasis en Ciencias Económicas y Administrativas. 
Universidad Sergio Arboleda -USA-. 
 
Magíster en Ciencias Técnicas. 
Énfasis en Producción y Explotación de Máquinas. 
Universidad Druzhvi Narodov. 
 
Especialista en Derecho Ambiental. 
Universidad Colegio Mayor Nuestra Señora del Rosario. 
 
Especialista en Derecho Disciplinario. 
Universidad Cooperativa de Colombia -UCC-. 
 
Especialista en Motores de Combustión Interna. 
Universidad Druzhvi Narodov. 
 
Especialista en Docencia e Investigación Universitaria. 
Universidad Sergio Arboleda -USA-. 
 
Especialista en Gerencia Estratégica de Costos y Gestión. 
Universidad Central.  
  
Diplomado en Escribir para Publicar. 
Universidad Cooperativa de Colombia -UCC-. 
 
Diplomado en Modelo Estándar de Control Interno -MECI-,  
Gestión de Calidad y Sistema de Desarrollo Administrativo. 
Escuela Superior de Administración Pública -ESAP- 
 
Diplomado en Control Interno y Control de Gestión. 
Instituto de Estudios del Ministerio Público -IEMP-. 
 
IDIOMAS 

 
Español. Lengua nativa. 
 
Ruso. Hablo. Leo. Escribo. 
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FORMACIÓN ACADÉMICA COMPLEMENTARIA 

 

A través de congresos, cursos, seminarios, foros, talleres, encuentros y simposios, he 
logrado complementar mi formación académica básica en los distintos campos del 
conocimiento a saber: 

 

 Control fiscal y veedurías ciudadanas. 
Control fiscal: teoría y práctica. 
Control y auditoría. 

 

 Control interno: teoría y práctica. 
Cultura del control interno. 

 

 Control de calidad y mejoramiento continuo. 
Control y racionalización de Costos. 
Control estadístico de procesos. 
Control de procesos. 
Control de gestión. 

 

 Gerencia de proyectos informáticos. 
Gerencia de ahorro de energía. 
Uso racional de la energía. 

            Gerencia Internacional. 
Gerencia del servicio. 
Primero lo primero. 

 

 Auditoría financiera y revisoría fiscal. 
Auditoría informática. 

 

 Interpretación de estados financieros para profesionales no contadores. 
           Almacenamiento y control de Inventarios. 

Elaboración manual de procedimientos. 
Matemáticas financieras. 

 

 Metodología para la implantación y evaluación de soluciones tecnológicas. 
Negociación de contratos tecnológicos y procesos de contratación. 
Interventoría de contratos de informática. 
Seguridad informática. 

 

 Salud ocupacional: estrategias para lograr cambios y resultados efectivos. 
Salud Industrial: Seguridad integral, higiene y medicina del trabajo. 
Seguridad contra incendios en instalaciones industriales. 
 

 Régimen servidores públicos: empresas de servicios públicos domiciliarios. 
Asuntos sociales y laborales en el sector público. 
Revisión macroeconómica y Sectorial. 

 

 Reconocimiento y medición de los grupos de investigación en Colciencias. 
Construcción líneas de investigación. 
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EXPERIENCIA LABORAL SECTOR PÚBLICO 

 
CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA - CGR 
 

 Contralor delegado para el Posconflicto 
Octubre 26 de 2022 - Actualmente 

 
 
CONTRALORÍA DE BOGOTÁ, D.C. 
 

 Jefe Unidad de Control Interno. 
Octubre 05 de 2000 - febrero 28 de 2001.  

 

 Jefe Unidad de Control Sector Gobierno. 
Octubre 11 de 1999 - octubre 04 de 2000. 

 

 Jefe Unidad de Control Sector Social. 
Febrero 22 de 1999 - octubre 11 de 1999. 

 

 Contralor (E) de Bogotá, D.C. 
Octubre 4 - octubre 9 de 1999. 

 

 Jefe Unidad de Consolidación Global, Resultados 
 y Control de Calidad. 
Junio 18 de 1998 - febrero 22 de 1999. 

 

 Contralor Auxiliar (E). 
Octubre 29 - noviembre 01 de 1998. 

 

 Jefe Unidad de Control Sector Recursos Energéticos. 
Abril 1 de 1998 - junio 17 de 1998. 

 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN -PGN- 
 

 Jefe Oficina Control Interno. 
Enero 22 de 1996 - marzo 31 de 1998. 

 

 Jefe Oficina de Planeación (E). 
Mayo 14 - junio 14 de 1996. 

 

 Jefe División Servicios Administrativos (E). 
Octubre 2 - octubre 23 de 1996. 

 

 Jefe División Registro y Control. 
Marzo 13 de 1995 - enero 22 de 1996. 

 
CONTRALORÍA GENERAL DE MEDELLÍN -CGM-. 
 

 Ingeniero Interventor. 
Enero 1 de 1994 - marzo 12 de 1995. 

 

 Jefe División Control Técnico (E). 
Agosto 5 de 1994 - octubre 21 de 1994. 
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EMPRESAS PÚBLICAS DE MEDELLÍN -EEPPM-. 
 

 Ingeniero Interventor. 
Febrero 16   de 1993 - diciembre 31 de 1993. 

 

 Jefe División Control Técnico Fiscal. 
Enero 24 de 1989 - febrero 10 de 1993. 

 

 Jefe Departamento Control de Bienes. 
Febrero 16 de 1987 - enero 24 de 1989. 
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EXPERIENCIA LABORAL ACADÉMICA: PREGRADO - POSGRADO 

 
UNIVERSIDADES EN COLOMBIA 

 
Fundación Universidad Sergio Arboleda (Bogotá) - San Pablo (España). 
Universidad Colegio Mayor Nuestra Señora del Rosario (Bogotá). 
Centro de Estudios Superiores de la Policía -CESPO- (Bogotá). 
Escuela Superior de Administración Pública -ESAP- (Bogotá).  
Instituto de Estudios del Ministerio Público -IEMP- (Bogotá). 
Fundación Universidad Sergio Arboleda (Bogotá). 
Escuela de Policía General Santander (Bogotá). 
Universidad Cooperativa de Colombia (Bogotá). 
Corporación Universitaria del Meta (Villavicencio). 
Universidad Católica de Colombia (Bogotá). 
Fundación Universidad Central (Bogotá). 
Universidad Sergio Arboleda (Bogotá). 
Universidad Sur Colombiana (Neiva). 
Universidad del Sinú (Montería). 
Universidad Libre (Bogotá). 
Universidad Mariana (Pasto). 
 
UNIVERSIDADES EN NICARAGUA 

 
Universidad Americana -UAM- (Managua-Nicaragua). 
Universidad Central de Nicaragua -UCN- (Managua-Nicaragua). 
Universidad de Ciencias Contables -UCC- (Managua-Matagalpa). 
 
Catedrático y conferencista del orden nacional e internacional. Treinta y nueve (39) 
años de experiencia académica a nivel de pregrados y posgrados, en áreas de: 
 

 Derecho público internacional. Derechos humanos. Derecho administrativo. 
Técnicas de oralidad. Ética profesional. Talento humano. 
 

 Auditoría ambiental. Auditoría de la calidad. Teoría y auditoría del control. 
 

 Administración y planeación. Planeación estratégica y planeación prospectiva. 
Planeación activa y planes de desarrollo. Sistemas de planificación. 

 

 Control interno. Control integrado de gestión gerencial. Control fiscal y sistemas 
de auditoría. Control y evaluación de resultados. Control y dirección de 
proyectos. 

 

  Alta gerencia. Técnicas gerenciales modernas. Desarrollo gerencial. 
Renovación organizacional. Herramientas gerenciales. Habilidades 
gerenciales. Gestión organizacional. Metodología para la toma de decisiones. 

 

 Gerencia de proyectos. Gerencia de la calidad. Gerencia del futuro. Alta 
gerencia. Aseguramiento de la gestión. Indicadores de gestión y de 
productividad. Actualización.  
 

 Seminario taller de investigación. 
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PRODUCCIÓN INTELECTUAL 

 
LIBROS 
 

 Códigos Penal y Procesal Penal. Managua. República de Nicaragua.  
Textos completos con reformas y adiciones. 
Editorial NUEVA LEGISLACIÓN. Bogotá. Colombia. 
VERSIÓN DIGITAL, 2022. www.nuevalegislación.com 

 

 Códigos Penal y Procesal Penal.   
Textos completos con reformas y adiciones. Editorial HISPAMER.  
Managua. República de Nicaragua. 
Primera edición, 2020. ISBN: 978-999-64-0-779-6. 

 

 Manual de control interno. Sectores público-privado y solidario.  
Grupo Editorial Nueva Legislación Ltda. Bogotá D.C.  
Tercera edición, 2009. Revisada, ampliada y actualizada. 

ISBN: 978-958-8371-16-0. 
 

 Control interno.  Sectores público-privado. Incluye Modelo -MECI-. 
Grupo Editorial Nueva Legislación Ltda. Bogotá D.C. 
Segunda edición, 2006. Ampliada y actualizada. ISBN: 958-97784-5-3. 

 

 Planificación y control interno. Para todos.   
Sectores público-privado. Edijufinancieras. Bogotá D.C. 
Primera edición, 2003. ISBN: 958-81433-1-4. 

 
PONENCIAS 
Modelo Estándar de Control Interno para el Estado Colombiano -MECI- 1000:2005. III 
Jornada de auditoría informática y primera jornada de seguridad informática. El 
desarrollo de la auditoría en Colombia.  
Universidad Distrital Francisco José de Caldas. 
 
ARTÍCULOS 
Control Intrínseco, Autocontrol o Control Voluntario. (2006). Revista Nacional de 
Administración de Empresas, Economía y Mercadeo. Universidad Cooperativa 
de Colombia, Año 4 No. 7, enero- junio, pp. 74-80. ISSN 1794-1652. 

 
OTROS ARTÍCULOS 

 Quedan aún muchas cosas por hacer en el mundo. 

 Control de gestión: Usted tiene un compromiso. 

 La gerencia social: Un Instrumento para la paz. 

 Control interno: Un compromiso de todos. 

 Control interno: Eliminando desperdicios. 

 Crónica de un racionamiento anunciado. 

 ¿Llegará el renacimiento energético? 

 La economía debe ser económica. 

 La teoría de la relatividad. 

 Como nos cambia la vida. 

 Satisfacción energética. 

 ¿Quo Vadis tarifas? 

 Cultura del gas. 
 

http://www.nuevalegislación.com/
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS 

 

 Mejor Profesor, Corporación Tecnológica de Colombia, diciembre 1992. 
 

 Mejor Profesor, Corporación Tecnológica de Colombia, julio 1993. 
 

 Mejor Profesor, Corporación Tecnológica de Colombia, agosto 1994. 
 

 Diploma de “Magna Cum Laude”, Universidad Sergio Arboleda, agosto 2009. 

 

 Diploma de Mención Honorífica al Mejor Trabajo de Investigación de la 
Maestría en Docencia e Investigación Universitaria, Universidad Sergio 
Arboleda, agosto 2009. 
 

 Diploma de Alta Distinción sobresaliente índice académico, otorgado por la 
Universidad Católica “Redemptoris Máter”, 2011. 
 

 Diploma de Alta Distinción sobresaliente índice académico, otorgado por la 
Universidad Católica “Redemptoris Máter”, 2012. 
 

 Diploma de “Summa Cum Laude”, otorgado por la Universidad Católica  
“Redemptoris Máter”. Managua, diciembre 2013. 

 

 Medalla de Oro, Mejor Estudiante. XVII Graduación. Otorgada por la 
Universidad Católica “Redemptoris Máter”. Managua, diciembre 2013. 

 

 Se me otorgó el honor del discurso en nombre de los graduados, 2013. 
 

 La Corte Suprema de Justicia - Consejo Nacional de Administración y Carrera 
Judicial, me extiende el Título de Abogado de la República de Nicaragua, y 

me asigna Carné Corte Suprema de Justicia número -CSJ- No24529, enero 
2015. 
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DATOS PERSONALES 

 
Nombre   RUBÉN DARÍO GRANDA ESCOBAR.    
 
Dirección   Carrera 4 número 24-37 Torre B Apartamento 202 

                                               Bogotá D.C. 
 
Matricula Profesional No 25230-15318 (Ingeniero Colombia). 
 
Carné -CSJ-                           No 24529 (Abogado de Nicaragua). 
 
Cédula de Residencia No 000077843 de Nicaragua. 

 
Registro                      No 051120130205 de Nicaragua. 
 
Cédula de Colombia            No 19.348.153 de Bogotá D.C. 

 
Nacionalidad                        Colombiana. 

 
Estado civil   Sociedad Conyugal Vigente. 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

CONTACTO 

 
Celular       +57-313-3127207 (Colombia). 

 
                                   Celular       +505-84-21-42-55 (Nicaragua). 

 
                E- mail. rubendario_abogado@yahoo.com 
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